                               “Las Islas Malvinas, Georgias del Sur y Sándwich del Sur son Argentinas”


Lobos, 19 de enero de 2010.-

VISTO: 

La Ley 11.757 , en su Artículo 14º inciso p) donde consta que el Departamento ejecutivo municipal podrá incluir con carácter de permanente o transitorio, general o sectorial, otras bonificaciones; y 

CONSIDERANDO:

Que  durante los meses de enero y febrero del corriente año, se ampliará el horario y recorrido de las Patrullas comunitarias en diferentes puntos de nuestra ciudad.-
Que dichos controles  demandan, a los Agentes afectados, mayor dedicación y más horas de trabajo, principalmente en horario nocturno y días feriados.- 

Que en las Bonificaciones se hallan un sustento en el estímulo al trabajo, la índole de las funciones desempeñadas y en estrictas razones de servicio.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones

D   E   C  R  E  T  A

ARTÍCULO 1º: Otórguese por ÚNICA VEZ, una Bonificación no remunerativa y no bonificable, de pesos TRESCIENTOS ($ 300.-) a cada uno de los Agentes Municipales que a continuación se detallan:

            APELLIDO Y NOMBRE




L.P. Nº

Fidalgo, Daniel Alejandro




 1754 




Sanz, Claudio Federico  

           


 1769 




Marchini, Saúl Alberto


 

  
 1773 




Bueno, Sergio Gastón 





 1827




Cepeda, Horacio  





 1304




ARTÍCULO 2º: La Bonificación establecida en el Artículo  anterior  se hará efectiva con la liquidación de los haberes correspondientes al mes de enero de 2010.-

ARTÍCULO 3º: Los gastos que demande la aplicación de lo establecido precedentemente serán imputados a la cuenta “Retribuciones que no hacen al cargo” 1.1.3.0 para Personal Permanente y 1.2.2.0 para Personal Temporario de la Categoría Programática 17.00.00 y Jurisdicción 1110102000 del Presupuesto de Gastos en vigencia.- 

ARTÍCULO 4º: Dése copia del presente Decreto a la Dirección de Personal y a Contaduría a fin de actuar al efecto.-

ARTÍCULO 5º: Comuníquese, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.-

DECRETO Nº: 

110
/

